
Prends du recul. Ne réponds 
pas sous pression.

Compare avec des offres 
réelles et les salaires moyens 
pour le même type de travail.

Ne partage rien avant 
une embauche officielle.

Refuse. Ce sont des situations 
à risque.

Vérifie l’entreprise (site Web 
officiel, avis, adresse).

Parles-en à une personne adulte 
de confiance.

Demande d’informations 
personnelles ou bancaires 
trop tôt dans la conversation.

Promesses irréalistes (salaire 
élevé, argent facile, aucun effort).

Urgence ou pression (« vite », 
« aujourd’hui », « dernier délai »).

Tâches liées à des transferts 
d’argent ou à des cartes‑cadeaux.

Site Web douteux ou informations 
floues (pas d’adresse, peu de 
détails, erreurs).

Communication limitée 
(uniquement par messages, 
aucune entrevue).

$

Repérer et déjouer 
les arnaques en ligne

Signaux d’alerte fréquents 
dans les messages et 

les courriels reçus

Lorsque tu vois une offre d’emploi en ligne, ne réponds pas trop vite. 
Prends 30 secondes et pose-toi les bonnes questions.

Si une offre te met de la pression ou te demande des informations sensibles, 
arrête-toi et vérifie. Un seul indice ne suffit pas. C’est l’ensemble qui compte.

À retenir


